ZARZADZENIE Nr 35/2020
Wajta Gminy Szczytniki
z dnia 18 czerwca 2020 r.

W sprawie: szczegotowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom
samorzadowych instytucji kultury, dla ktorych organizatorem jest Gmina Szczytniki oraz
wzoru wniosku o0 przyznanie nagrody roczne;j.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 713) oraz art. 1 pkt 3, art. 5 ust. 3 i art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000
r. 0 wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2136)
zarz3adz asie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ ,,Szczegbtowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorom
samorzadowych instytucji  kultury, dla ktorych organizatorem jest Gmina Szczytniki”
w brzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ustala si¢ wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej dla dyrektora samorzadowe;j
instytucji kultury, stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Szczytniki.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wjt
/-/Marek Albrecht



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 35/2020
Wojta Gminy Szczytniki

z dnia 18 czerwca 2020 r.

Szczegélowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorom samorzadowych
instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest Gmina Szczytniki

§ 1. Zarzadzenie okre$la szczegdtowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorom
samorzadowych instytucji kultury, dla ktorych organizatorem jest Gmina Szczytniki, tj.

1) Gminnego Os$rodka Kultury w Szczytnikach,
2) Gminnej Biblioteki Publicznej w Szczytnikach.

§ 2. [lekro¢ w Zasadach jest mowa o:

1) instytucji kultury — rozumie si¢ przez to instytucje wymienione w § 1,

2) dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora samorzadowe;j instytucji kultury,

3) roku obrotowym — rozumie si¢ przez to rok obrotowy zgodnie z ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994
r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 351 ze zm.) poprzedzajacy rok, w ktorym
przyznaje si¢ nagrode roczng.

§ 3. 1. Nagrodg roczng dyrektorowi przyznaje Wojt Gminy Szczytniki na umotywowany wniosek
sporzadzony przez Sekretarza Gminy Szczytniki.

2. Wzdér wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 35/2020
Wéjta Gminy Szczytnik z dnia 18 czerwca 2020 r. w sprawie szczegdtowych zasad i trybu przyznawania

nagrody rocznej dyrektorom samorzadowych instytucji kultury, dla ktorych organizatorem jest Gmina
Szczytniki oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej.

3. Nagroda roczna ma charakter uznaniowy.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 nalezy ztozy¢ do Wojta Gminy Szczytniki w terminie
3 miesi¢cy od daty zatwierdzenia sprawozdania finansowego za poprzedni rok obrotowy.

5. Na podstawie niniejszego zarzadzenia wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 za rok 2020 nalezy
ztozy¢ do Wéjta Gminy Szczytniki w terminie do dnia 30 listopada 2020 r.

6. Nagroda roczna jest wyplacana ze srodkow instytucji kultury, w ktorej zatrudniony jest dyrektor.

§ 4. Wojt Gminy Szczytniki decyduje o przyznaniu nagrody rocznej biorac pod uwage catoksztatt
dziatalnosci kierowanej przez dyrektora instytucji kultury.

§ 5. 1. Dyrektor moze otrzymac nagrod¢ roczna, jezeli:
1) realizowat zadania i cele ujete w planie dziatalno$ci na dany rok;
2) efektywnie realizowat plan merytoryczny i finansowy;
3) efektywnie i terminowo realizowal powierzone zadania;
4) wykazywat si¢ osiggni¢ciami w dziedzinie upowszechniania kultury;



5) gospodarowat srodkami dotacji w sposdb celowy, oszczedny i zgodny z prawem;
6) terminowo regulowal zobowigzania o charakterze publiczno — prawnym;
2. Nagrode roczng przyznaje si¢ w szczegdlnosci za:

1) jakos¢ $wiadczonej pracy oraz podejmowanie dodatkowych zadan, w szczegodlnosci
zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych §rodkéw finansowych;

2) prawidtowa realizacj¢ zadan statutowych przez instytucje kultury;

3) uzyskanie zatwierdzenia sprawozdania finansowego;

4) zaangazowanie w realizacj¢ obowigzkow pracowniczych.

§ 6. Nagroda roczna moze byé przyznana dyrektorowi, ktory peinit funkcje przez caty rok
obrotowy. Dyrektor, ktory nie przepracowat u pracodawcy catego roku kalendarzowego, nabywa prawo
do nagrody rocznej w wysokos$ci proporcjonalne do okresu przepracowanego, pod warunkiem, ze okres
ten wynosi co najmniej 6 miesigcy.

§ 7. Nagrody rocznej nie przyznaje si¢, jezeli dyrektor naruszyl swoje obowiazki pracownicze
W sposob stanowigcy podstawe do:
1) wymierzenia kary z tytutu odpowiedzialno$ci porzadkowej pracownikow;
2) wymierzenia kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;
3) wymierzenia kary dyscyplinarnej;
4) rozwigzania umowy o pracg bez wypowiedzenia z winy pracownika;
5) odwotania z zajmowanego stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe rozwigzania umowy o
prace bez wypowiedzenia z winy pracownika.

§ 8. 1. Nagroda roczna nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci przecietnego wynagrodzenia
miesigcznego, jakie dyrektor osiagnal w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

2. Nagroda roczna moze by¢ przyznana pod warunkiem zabezpieczenia Srodkdw na jej wyplate
w budzecie danej instytucji kultury.



Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 35/2020
Wéjta Gminy Szczytniki

z dnia 18 czerwca 2020 r

Wéjt Gminy Szczytniki

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ DLA DYREKTORA

Imie i nazwisko uprawnionego:

Zajmowane stanowisko sluzbowe:

Data powierzenia stanowiska
lub rozpoczecia pehienia funkcji:

Wysoko$¢ wynagrodzenia
uprawnionego za wnioskowany
okres:

Proponowana wysoko$¢ nagrody

rocznej (brutto):
stlownie:

Uzasadnienie przyznania nagrody

(podpis wnioskodawcy)




Zalaczniki do wniosku:

1.

N

Kserokopia sprawozdania finansowego instytucji Kkultury za rok obrotowy, za ktory
przyznawana jest nagroda,

Kserokopia dokumentu zatwierdzajgcg ww. sprawozdanie,

Pisemne o$wiadczenie gtownego ksiegowego instytucji kultury o terminowym regulowaniu
przez jednostke organizacyjng zobowigzan publicznoprawnych,

Pisemne oswiadczenie glownego ksigegowego instytucji kultury o wysokosci przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia dyrektora instytucji kultury w roku poprzedzajacym rok
przyznania nagrody,

Pisemne os$wiadczenie gltownego ksiggowego instytucji kultury o wysokosci $Srodkow
zabezpieczonych w budzecie instytucji kultury ma wyptate nagrody roczne;.

Decyzja Wojta Gminy Szczytniki 0 przyznaniu nagrody rocznej

Przyznaje/nie przyznaje* nagrodg roczng W WySOKOSCI ....cevvvvvvreercricieniniese e

(SOOI L. e e )

Data i podpis Wojta Gminy Szczytniki

*niepotrzebne skresli¢




