ZARZADZENIE Nr 40/2019
Wojta Gminy Szezytniki
z dnia 21 pazdziernika 2019 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania dyrektoréw
samorzqdowych instytucji kultury gminy Szczytniki.,

Na podstawie art. 772, § 1!, § 2 1 § 3 ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj.
Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 z p6zn. zm.), art. 31d ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1983 z p6zn. zm.)

oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r. poz. 1798) zarzgdza
sig, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania dyrektoréw samorzadowych instytucji kultury gminy
Szczytniki, stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia Nr 47/2013 Wéjta Gminy Szczytniki
z dnia 16 wrzes$nia 2013 r., wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1. Rozdzial I - Postanowienia ogdlne otrzymuje brzmienie:

»Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1919 r. poz. 1040
z pézn.zm.);

2. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 506
z pozn. zm.);

3. Ustawa z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektorymi
podmiotami prawnymi (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2136),

4, Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1983 z pézn. zm.);

5. Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz.
U. 22019 r., poz. 1352 z p6zn. zm.);

6. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 21 stycznia 2003 r. w sprawie
szczegolowego wykazu swiadczen dodatkowych, ktore moga by¢ przyznane osobom
kierujgcym niektérymi podmiotami prawnymi, oraz trybu ich przyznawania (Dz. U.
Nr 14, poz. 139 z p6zn.zm.);

7. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika
2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1798)”.

2. § 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. ,,Zakladzie pracy” — rozumie si¢ przez to Gminny OsSrodek Kultury w Szczytnikach,
Gminng Biblioteke Publiczng w Szczytnikach.

2. ,Dyrektorze” — rozumie si¢ przez to dyrektora instytucji kultury zatrudnionego
w zakladzie pracy w ramach stosunku pracy (umowa o prace, akt powotania).




3. ,,Pracodawcy” — rozumie si¢ przez to: Gminny Osrodek Kultury w Szczytnikach, Gminng
Bibliotek¢ Publiczng w Szczytnikach™.

3. § 12 ust. 31 ust. 4 otrzymuja brzmienie:

.»3. Nagroda roczna przyznawana jest na wniosek skladany przez Sekretarza Gminy. Wzér
whniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatgeznik do Regulaminu.

4. Wniosek sktadany jest w terminie do 30 listopada danego roku w roku zatwierdzenia przez
Rade Gminy Szczytniki sprawozdania finansowego instytucji kultury za poprzedni rok
budzetowy. Do wniosku nalezy dolaczy¢ sprawozdanie opisowe z wykonania planu
finansowego instytucji za poprzedni rok poprzedzajacy przyznanie nagrody. Wymienione
dokumenty do Sekretarza Gminy zobowigzany jest dostarczy¢ dyrektor danej instytucji
kultury wraz z informacja o posiadanych srodkach finansowych na wyplate nagrody.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy, a nadzér nad prawidlows
realizacja Kierownikowi Referatu Administracyjno-Organizacyjnego Urzedu Gminy
w Szczytnikach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




